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Propuesta del tema

Gestidn de la gerencia de seguridad y salud en el trabajo en pequefia mineria y

mineria artesanal en el Peru

Problema a investigar

La pequefia mineria y la mineria artesanal en el Peru representan una parte
significativa de la actividad econdmica del pais, contribuyendo a la generacion
de empleo y al desarrollo de las comunidades locales. Sin embargo, estas
actividades se enfrentan a una serie de desafios relacionados con la gestion de
la seguridad y la salud en el trabajo que afectan tanto a los trabajadores como al
entorno socioecondémico en el que operan.

A pesar de los avances normativos y regulatorios en materia de seguridad y
salud en el trabajo en el sector minero peruano, persisten problemas criticos que
requieren una atencion especializada. La falta de una gestion efectiva en esta
area puede llevar a accidentes laborales graves, enfermedades ocupacionales y
un impacto negativo en la calidad de vida de los trabajadores y las comunidades
circundantes. Ademas, la gestion inadecuada de la seguridad y salud en el
trabajo puede tener repercusiones en la sostenibilidad de las operaciones
mineras de pequefia escala y artesanales.

Por lo tanto, es crucial abordar la siguiente problematica en la presente
investigacion:

¢ Coémo puede una organizacion gestionar la gerencia de seguridad y salud en el
trabajo para implementar eficazmente un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo en el contexto de la pequefia mineria y la mineria artesanal

en el Pera?”

Justificacion

La pequefia mineria y la mineria artesanal son actividades econdémicas
importantes en el Peru, sin embargo, a menudo se llevan a cabo en condiciones
de trabajo precarias, con limitado acceso a la formacién en seguridad y salud en
el trabajo, equipos de proteccién personal y supervision reguladora. Esto puede
resultar en una alta incidencia de accidentes y enfermedades laborales, lo que
afecta negativamente la salud y el bienestar de los trabajadores, asi como la

productividad y la sostenibilidad de estas actividades.
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En este contexto, la gestion de la gerencia de seguridad y salud en el trabajo
ayudara en la implementacion efectiva de un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo (SG-SST) puede ser un desafio debido a factores como la
falta de recursos, la falta de conocimiento sobre las mejores practicas y la falta
de una cultura de seguridad. Sin embargo, es esencial para garantizar el derecho
fundamental a un entorno de trabajo sequro y saludable, prevenir accidentes y
enfermedades laborales y proteger y promover la salud y el bienestar de los
trabajadores.

Un estudio sobre la gestion de la gerencia de seguridad y salud en el trabajo en
pequefia mineria y mineria artesanal en el Pert puede proporcionar informacion
valiosa sobre las mejores practicas, desafios y oportunidades para mejorar la
implementacién del SG-SST en estos sectores. Esto puede contribuir a mejorar
las condiciones de trabajo, reducir los riesgos para la salud y la seguridad de los

trabajadores, aumentar la productividad y promover un desarrollo sostenible.

Objetivos

Objetivo principal:

Investigar y analizar las mejores practicas, desafios y oportunidades para la
gestion de la gerencia e implementacion efectiva de un sistema de gestiéon
de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) en el contexto de la pequefia

mineria y la mineria artesanal en el Peru.

Los objetivos especificos:

e |dentificar y evaluar las politicas, programas y practicas actuales
relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo en la pequefia mineria
y la mineria artesanal en el Peru.

e Analizar los factores que influyen en la implementacion efectiva del SG-
SST en estos sectores, incluyendo aspectos legales, culturales,
econdmicos y organizacionales.

o Desarrollar recomendaciones para mejorar la implementacion del SG-
SST en la pequefa mineria y la mineria artesanal en el Per(, basadas en
las mejores practicas identificadas y los desafios y oportunidades

analizados de la mediana y gran mineria.
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